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[bookmark: _GoBack]• не предпринимать попыток несанкционированного доступа к информационным и вычислительным ресурсам локальной сети, доступ к которым осуществляется через Локальную вычислительную сеть; 
• перед использованием или открытием файлов, полученных из других источников, проверять файлы на наличие вирусов; 
• не использовать доступ к Локальной вычислительной сети для распространения и тиражирования информации, распространение которой преследуется по закону, заведомо ложной информации и информации, порочащей организации и физические лица, а также служебной информации без соответствующего разрешения руководства школы. 
2.4. Пользователям Локальной вычислительной сети ОО запрещено: 
• предоставлять доступ к ресурсам локальной сети ОО незарегистрированным пользователям; 
• использование программ, осуществляющих сканирование сети без письменного предупреждения системного администратора с объяснением служебной необходимости подобных действий; 
• установка дополнительных сетевых протоколов, изменение конфигурации настроек сетевых протоколов без ведома системного администратора; 
• открывать файлы и запускать программы на локальном компьютере из непроверенных источников или принесённых с собой на переносных носителях без предварительного сохранения на локальном жестком диске и последующей проверкой антивирусной программой; 
• хранение на публичных сетевых дисках файлов, не относящихся к выполнению служебных обязанностей сотрудника (игрушки, видео, виртуальные CD и т.п.); 
• просматривать сайты порнографической, развлекательной направленности, и сайты, содержание которых не относится впрямую к служебным обязанностям работника; 
• играть в различные ОНЛАЙН игры; 
• использование программ для зарабатывания денег в сети Интернет; 
• скачивание музыкальных и видео файлов, а также файлов, не имеющих отношения к текущим служебным обязанностям работника. 
2.4.   Для доступа к информационно-телекоммуникационным сетям в ОО педагогическому работнику предоставляются идентификационные данные (логин и пароль). Предоставление доступа осуществляется системным администратором ОО.

3. Порядок доступа к базам данных

3.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:
- информационные справочные системы;
- поисковые системы.
3.2. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на сайте ОО, информация о локальных актах расположена в разделе «Документы (Положения)». 

4. Порядок доступа к учебным и методическим материалам

4.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование образовательными, методическими ресурсами школы. В целях качественного осуществления образовательной и иной деятельности педагогические работники могут пользоваться авторскими разработками программ учебных дисциплин, находящихся в методическом кабинете. 
4.2. Педагогические работники могут пользоваться консультациями заместителей директора по учебно-воспитательной работе по подготовке педагогических работников к аттестации, профессиональным конкурсам, конференциям, по обобщению опыта и проведению авторских мероприятий. 
4.3. Методические материалы, размещаемые на официальном сайте, находятся в открытом доступе.
4.4. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение учебных кабинетов.
4.5. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение учебных кабинетов, осуществляется работником, на которого возложено заведование учебным кабинетом. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, определяется работником, на которого возложено заведование учебным кабинетом, с учетом графика использования запрашиваемых материалов в данном кабинете.
4.6. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.


5. Порядок доступа к материально-техническим средствам обеспечения 
образовательной деятельности

5.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:
- без ограничения к учебным кабинетам во время, определенное в расписании занятий;
- к учебным кабинетам вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.
5.2. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться ксероксом, имеющимся в кабинете секретаря.
5.3. Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтерами, установленными в учебных кабинетах школы. Педагогический работник может распечатать на принтере необходимое для его профессиональной деятельности количество страниц.
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1. O6mue moJI0KeHHsI

1.1. TlonoxeHue O MOPSAKE JAOCTyIA MEAAaroros K HH(OPMAIHOHHO-TEIEKOMMYHHKAIIHOHHBIM
ceTsiM U 0azaM JaHHBIX, YUeOHBIM H MeiommeCKHM MaTepHaiaM, MaTepHalbHO-TeXHUICCKIM
cpenctBam (naee — [lonoxenue) pa3paboTaHO B COOTBETCTBUHM C IIYHKTOM 7 yactu 3 cratbu 47
®enepanproro 3akona Ne 273-03 «06 ob6pasopannu B Poccuiickoit Dezepannm, OT 29.12.2012,
Verasom KI'BOY «Kanckas mikonay (Janee mo TeKCTy - «O0») ¢ 11ebI0 periaMeHTalllH.

1.2. B coOOTBETCTBHH C IyHKTOM 7, 8 wacTu 3 craru 47 deiepaabHOrO 3aKOHA OT 29.12.2012
Ne 273-®d3 «O06 oOpazoBaHUHU B Poccuiickoil @enepamum» nearornyeckue pabOTHUKH UMCIOT
mpaBo Ha OecIiaTHOE IIONb30BaHWE. pecypcamu OuOIMOTEKH, a TakKe JOCTyll K
I/IH(I)OpMaI_II/IOHHO-TeJ’IeKOMMYHI/IKaLlI/IOHHBIM ceTsiM ¥ 0a3aM JaHHBIX, YI€OHBIM U METOIHYCCKUM
MaTepHuaiaM, MaTepHanLHo-TeXHqucmM ‘cpenctBaM  obecmedenus  00pa3oBaTEIBHOLO
mporecca. :

1.3. JlocTym menaroruyeckux paGOTHUKOB K BHIIIENEPEIHCICHHBIM PeCypcaM obecrnieunBaeTcs
B IIeJITX KAUeCTBEHHOTO OCYIIECTBICHHUA 06pa30BATENBHOI 1 HHOM JESTEIEHOCTH.

2. MopsoK A0cTyNa K HHPOPMAIHOHHO-TEIEKOMMY HUKAIHOHHBIM CETIIM

2.1. Jloctyn menaroroB K HH(bopMauHQHHO-TeneKOMmyHHKauHOHHoﬁ cern Hurepuer B OO
OCYIIECTBIIIETCA € IEPCOHANBHBIX Ko';MnLKf)TepOB (HOyTOYKOB), TOJKIIOYCHHBIX K CCTH
WuTepHeT, 0e3 OrpaHuueHUsS BpEMEHH 1 noTpe6IeHHOT0 TpaduKa.

2.2. JlocTynm Tmenarornyeckux pabOTHHKOB K goxanpHOlt cetH OO ocymiecTBIsACTCS  C
[IEPCOHATIBHBIX KOMIIBIOTEPOB (HOYyTOYKOB), MOIKIIIOYCHHBIX K nokaneHOM cetn OO, 6e3
OrpaHMYeHHs] BpEMEHH U TIOTPEOICHHOTO Tpaduka.

2.3. Ionb3oBarens JlokanbHOM Bblqncnmenbnbﬁ cet OO 00s3aH:

e JCIOJB30BATh JOCTYI K JIOKAIbHOW CETH, a TaKke APYyrHM nH(OPMAIMOHHBIM pecypcaM
TOJIBKO B CITY)KEOHBIX LEISX; :

* He HCIONB30BaTh MH(OPMAIMOHHBIE H TexHHUECKHe pecypchl JIOKaTbHOM BBIYUCIHTEIBHOH
CeTH B KOMMEPYECKUX HENAX U AT SBHO# MJIH CKPBITOH peKJIaMBbl yCIIyT, IPOAYKIUH H TOBAPOB
JIFOOBIX OpraHu3anuil 1 QpU3HISCKHX nnﬁ, 3a HCKIIOUeHHeM 00pa3oBaTeIbHBIX YCIYT, a TaKkKe
MPOIYKLUH U TOBApOB, npe IHA3HAYEHHBIX [UIs 00ecTieueH st 00pa3oBaTeIbHOTO NPoNecca;

e  HCKIIOUATH BO3MOKHOCTH HEOCTOPOKHOTO INPHYMHEHHs  Bpela (meiictBHEM M
Ge3IelcTBIEM) TEXHMYECKHM U HHPOPMALIHOHHBIM pecypcaM JlokaabHOMU CETH,
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